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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Tipo Evaluacion: Pre-Ingreso
Conceptos Especiales: Riesgo para COVID-19, Osteomuscular

Realizado en Fecha Emision Orden Servicio
SANTA ROSA DE CABAL (Risaralda) 2026-07-29 1690661
Nombres y Apellidos Identificacion Sexo Biolégico
MARIA JULIETA RAMIREZ LOPEZ CC 33965686 Femenino
Fecha Nacimiento = Edad Tipo Sangre - Rh * ' Direccién Residencia Teléfonos
1983-05-29 43 afios A+ CALLE 12 # 7-24 apt 305 3135622961
EPS ARL AFP

Nueva EPS Sura Proteccion
Valoracién realizada para el cargo Empresa Empresa Usuaria
CONTRATISTA NIT 1234567890 INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE

Actividad Econémica

(*) Valor registrado segtin documento de identidad suministrado por el usuario

El siguiente concepto se emite conforme a la Resolucion 1843 de 2025, de acuerdo con el perfil del cargo definido por la empresa y segun los hallazgos de la
Evaluacién Médica Ocupacional realizada al usuario el 2026-07-29. Para emitir el concepto se analizaron los siguientes examenes complementarios:

Examenes complementarios no realizados.

CONCEPTO MEDICO

* Pre-Ingreso: Sin restricciones de salud para que el trabajador desempefie la labor.
* Riesgo para COVID-19: Riesgo Comunitario
¢ Osteomuscular: Hallazgos clinicos que requieren recomendaciones médico-laborales para proteger la salud del trabajador y desempefiar la labor.

Recomendaciones Médico-Laborales: evitar labores que impliquen elevacion de miembro superior derehco, evitar manipulaicon manual de cargas con este,
realizar pausas activas cad hora por 5 minutos. Temporalidad: Permanente

OBSERVACIONES GENERALES PARA EL TRABAJADOR

Atender las recomendaciones y/o restricciones emitidas en este concepto, tanto en el ambito intralaboral como extralaboral

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST, incluyendo el uso correcto de los EPP cuando aplique.

Participar en las actividades de capacitacion definidas en el SG-SST

Estilos de vida saludable: Realizar ejercicio minimo 3 veces a la semana, dieta equilibrada, consumo de agua, procurar adecuada higiene del suefio, evitar
consumo de tabaco y alcohol.

Control visual anual

OBSERVACIONES GENERALES PARA LA EMPRESA

Comunicar al trabajador el concepto y recomendaciones emitidas en este documento

Realizar periédicamente todos los examenes definidos segun perfil del cargo

Induccioén y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo

Se recomienda incluir/mantener al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual, Auditivo, Respiratorio, Cardiovascular,

Biomecanico, Psicosocial, Biolégico
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